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Nuestra labor

El objetivo de nuestro trabajo es promover el
acceso a la justicia de las personas y
comunidades vulnerables que no cuentan con
recursos económicos para contratar un
acompañamiento jurídico, las organizaciones
que los asisten y aquellas que sirven al
interés público, por medio de la
institucionalización y articulación del trabajo
pro bono en Colombia.



Casos individuales de personas naturales.
Asesoría institucional a ESALES y microempresas.
Brigadas de atención jurídica.

Casa de casos

Creación de contenidos pedagógicos (cartillas,
podcast, videos, cursos,  etc.).
Conferencias, jornadas de educación y webinars.

Educación jurídica pro bono

Consultoría en buenas prácticas pro bono.
Integración e incentivos a los miembros de la
Fundación.
Promoción de la cultura pro bono en la comunidad
jurídica

Promoción de la cultura pro bono

www.probono.org.co

Somos

Formulación y convocatoria de proyectos para
trabajar con comunidades vulnerables.
Litigio estratégico.
Alianzas para desarrollar proyectos con ESALES y
empresas.

Proyectos de impacto colectivo
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EquipoEquipo ProBono
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Nuestros miembros 
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Nuestro trabajo
2022

¡Mira! Gracias al compromiso
conjunto 
aumentamos la toma de casos en un

#YoTrabajoProBono

102%2.207
Casos puestos
a disposición

Histórico anual

Casos
tomados

6.805
Casos pro bono
tomados desde

el 2009



CASA DE CASOS
2022



Casos Individuales

Incidencia y litigio estratégico

Jornadas de educación legal

Brigadas jurídicas

Herramientas de educación legal

Atención institucional

Migrantes o
Refugiados

Niños, niñas y
adolescentes

Víctima del
conflicto

Minoría
étnica

Organización Población
LGTBIQ+

Escasos
recursos

Población con
discapacidad

Madre cabeza
de familia

Enfermedad
de alto costo

Adulto
mayor Género

Microempresario
Población
carcelaria

o pospenada
Comunidad

Principales líneas de acción

Vulnerabilidades atendidas

www.probono.org.co

Nuestra tarea es identificar y  filtrar las necesidades jurídicas que
llegan a la Fundación para ofrecerlas a nuestra red de abogados

miembros. Contamos con un software diseñado a la medida que nos
permite ver, de manera organizada, todos los casos pro bono

ingresados y determinar su trazabilidad.

Casa de casos
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Ramas del derecho



EquipoÁrea de DDHH
y Constitucional

Protección de Derechos 
Contamos con el apoyo de un grupo de voluntarios
estudiantes de derecho con quienes prestamos
asesoría jurídica en asuntos administrativos y
constitucionales, como derechos de petición,
tutelas, solicitudes de refugio, procesos de
indemnización de víctimas, entre otros casos.

86
Casos

gestionados

Litigio estratégico

Protección del pueblo raizal tras el Huracán Iota
Derechos laborales y el uso de redes sociales
Desplazamiento forzado por desastres naturales
Cancelación masiva de cédulas de personas colombo-venezolanas
Donación de sangre de población LGBTI

Intervenciones ante la Corte Constitucional:

5

3 Conciliación
Arbitraje social
Impacto de la reforma tributaria a las ESALES

Intervenciones ante el Congreso:

1 Estrategia administrativa para lograr enfoque diferencial en la
población  LGBTIQ  refugiada.

7 Investigaciones de incidencia
desarrolladas con el apoyo de

www.probono.org.co



ALIANZAS
ESTRATÉGICAS

2022



Desarrollar proyectos
de impacto colectivo
que beneficien a las
comunidades.

Garantizar el acceso a
la justicia de la
población vulnerable,
que es atendida por
diferentes
organizaciones
sociales.

Asistir las necesidades
jurídicas institucionales

que tienen las
entidades sin ánimo de

lucro, teniendo en
cuenta su capacidad

económica.

Crear lazos para...

www.probono.org.co



Semillero ProBono
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Practicantes de
pregrado

Practicantes de
maestría laboral

Voluntarios

Consultorio
jurídico

32

5

15

3

Estamos comprometidos con aportar a la formación de
abogados y abogadas socialmente responsables desde

nuestro programa de prácticas y voluntariado para
estudiantes de derecho.



Esta iniciativa busca fortalecer la
cultura pro bono al interior de las

universidades.

UNIVERSIDADES
ALIADAS

ProBono en clase

www.probono.org.co



PROYECTOS
2022



13
Personas trans

asesoradas para
cambio de nombre

3
Intervenciones de
litigio estratégico

148
Funcionarios y

miembros de ONGs
capacitados

Equipo

15
4

Brigadas en territorio

Brigadas virtuales

1.754

ProBono Sin Fronteras

Buscamos promover el acceso a la justicia, el amparo y el empoderamiento de los
derechos humanos de personas en necesidad de protección internacional (personas
refugiadas, migrantes y víctimas de desplazamiento forzoso interno) a través de la

prestación de servicios jurídicos gratuitos.

Con apoyo de:



Equipo

Estatuto Temporal de Protección al Migra
45%

ón administrativa a víctimas de desplazamiento forzado
32%

Otros
7%

Nacionalidad extemporánea
5%

Solicitudes de asilo
4%

Cancelación de cédulas
3%

Necesidades atendidas en
brigadas

Estatuto Temporal de Protección al
Migrante Venezolano

45%

Indemnización administrativa a
víctimas de desplazamiento

forzado
32%

ProBono Sin Fronteras

www.probono.org.co

Córdoba

Risaralda

Chocó

Valle del Cauca

Quindío

La Guajira

Norte de
Santander

Arauca

Santander

Bogotá

Territorios
visitados

Casos
atendidos Personas

refugiadas y
migrantes

741

Personas
desplazadas

forzosamente
183

924



EquipoTerritorio ProBono

Estrategia de atención

Este es un proyecto que busca promover la atención
de poblaciones vulnerables y la regionalización del

trabajo pro bono.



Promoción de la cultura
pro bono en el

Daniela Álvarez Allison Mosquera

El equipo ganador fue:

LAS ENFERMEDADES HUÉRFANAS Y LA
DEMOCRATIZACIÓN DEL ACCESO A LA JUSTICIA

Norte de SantanderNorte de Santander
Valle del CaucaValle del Cauca
AntioquiaAntioquia
ChocóChocó

Equipos
inscritos

www.probono.org.co

Universidades regionales en
articulación para prácticas y
consultorio jurídica5

Abogados preinscritos en la Red
de Abogados Aliados Regionales
(RAAR)21

Estrategia de regionalización

Este es un concurso, con enfoque colaborativo, en
el que los estudiantes de derecho presentan
proyectos que faciliten a una comunicad vulnerable
el acceso a la administración  justicia . En el 2022
tuvimos su segunda versión.



10 pacientes atendidos en sus necesidades jurídicas
en salud

Eje de atención

Abordamos las necesidades jurídicas que afectan la salud de
pacientes como una estrategia de intervención integral para

mejorar las condiciones de vida de población vulnerable.

Equipo

Investigación sobre estándares de Determinantes
Sociales de la Salud en 7 países de LATAM.
Alianza con el Consejo Nacional de Bioética para la
incidencia en políticas sobre derecho a la salud.

Eje de incidencia e investigación

3 reuniones de sensibilización con personal del
Instituto Roosevelt.
1 simposio del derecho a la salud y las herramientas
jurídicas para cuidadores, familias y pacientes.

Eje de pedagogía

www.probono.org.co

AMEL

Con apoyo de:



Ley  1996/2019

Nuestro objetivo es lograr la pronta reglamentación de la ley con una
adecuada respuesta a las necesidades de protección de la población

destinataria, así como alcanzar un alto grado de su conocimiento y
sensibilización en la sociedad en general.

Equipo

50 abogados
3 organizaciones
24 familias
12 estudiantes con discapacidad
1 caja de herramientas: Bitácora para Ser Capaz

Formación

24 familias atendidas en brigada
14 casos derivados

Asesoría legal

Intervención Corte Constitucional
Cuestionario CIDH
Entrevistas a notarías y centros de conciliación

Incidencia 

Publicaciones en revistas especializadas
Estrategia en redes sociales
Participación en paneles especializados

Visibilización

Soy Capaz

www.probono.org.co

Con apoyo de:



Convenios
suscritos 

Jornadas
educativas 

Personas
beneficiadas

Herramientas
educativas 

Brigadas de
atención

Organizaciones
atendidas

129

328

3

Reproducciones
en video

Jornadas de
identificación de
necesidades 4

7

5

Casos derivados
para atención
legal 40

452

ProBono Contigo
Es una iniciativa que busca ofrecer servicios de atención

jurídica especializados a organizaciones sociales y a
empresas y sus programas de responsabilidad social,
como una estrategia de sostenibilidad que mantiene el

propósito superior de la Fundación de facilitar el acceso a la
justicia de poblaciones vulnerables y fortalecer

jurídicamente a las organizaciones de la sociedad civil.



COMUNICACIONES
Y EVENTOS

2022



EquipoComunicaciones
externas

Campaña #YoTrabajoProBono
Fomentar la cultura pro bono resaltando la importancia y el
impacto que tiene el ejercicio socialmente responsable de la
profesional jurídica. 

#YoTrabajoProBono

Promueve la toma de casos entre abogados y tiene
como objetivo lograr que cada uno de los que conforma
nuestra red tome al menos uno.

#YoTrabajoProBono

www.probono.org.co



Acceso a la justicia en la práctica

Equipo

Acercar los conocimientos jurídicos, las herramientas de
identificación y reclamación de derechos, y las vías de acceso
a la justicia hacia el cliente pro bono.

Carruseles que explican de manera rápida y directa
un concepto o trámite.
Videos que cuentan las experiencias de los
abogados y los clientes en el contexto del trabajo pro
bono.

Comunicaciones
externas



Corredores

Equipos

Carrera virtual 5k en la que los abogadas y
abogados de todo el país compiten con colegas

de toda América Latina.

#YoCorroProBono



Torneo de fútbol organizado con la finalidad de acercar
a los miembros de la comunidad jurídica bajo el espíritu

deportivo y la sana competencia.

Copa ProBono



1° Lugar

2° Lugar 3° Lugar

860 Asistentes 11 Bandas

Rock & Law

Concurso de bandas musicales
conformadas por miembros de la red de
abogados y abogadas de la fundación



Con ellos se exalta el trabajo de los y las abogadas, las
firmas y los grupos legales más comprometidos con el

trabajo pro bono.

www.probono.org.co

Premios ProBono



ESTADOS
FINANCIEROS

2022



Estados financieros

www.probono.org.co



Estados financieros

www.probono.org.co



Este 2023 esperamos seguir
derribando las barreras del acceso

a la justicia

Nuestro trabajo pro bono
¡cambia vidas!

Soy ProBot y en nombre
de todo nuestro equipo
Fundación ProBono Colombia
quiero darles las

Fundación ProBono Colombia

@ProBonoColombia

www.probono.org.co

https://www.facebook.com/FundacionProBonoColombia
https://www.instagram.com/fundacionprobonocolombia/
https://www.linkedin.com/company/fundacion-probono-colombia/?viewAsMember=true
https://twitter.com/ProBonoColombia
https://probono.org.co/


ASPECTOS
LEGALES

1
E n  l a  a c t u a l i d a d ,  l a  F u n d a c i ó n
P r o B o n o  C o l o m b i a  n o  t i e n e  a c t i v o
n i n g ú n  p r o c e s o  l e g a l  e n  s u  c o n t r a ,  n i
c u r s a  n i n g ú n  p r o c e s o  l a b o r a l .

P R O C E S O S  L E G A L E S  Y  L A B O R A L E S

2
F r e n t e  a  l a  a p l i c a c i ó n  d e  l a  L e y  d e
D e r e c h o s  d e  A u t o r  y  P r o p i e d a d
I n t e l e c t u a l  ( L e y  6 0 3  d e  j u l i o  d e
2 0 0 0 ) ,  l a  F u n d a c i ó n  l a  h a  c u m p l i d o  a
c a b a l i d a d .

D E R E C H O S  D E  A U T O R  Y
P R O P I E D A D  I N T E L E C T U A L

3
L a  F u n d a c i ó n  s e  e n c u e n t r a  a l  d í a  e n
s u  c a l i f i c a c i ó n  c o m o  c o n t r i b u y e n t e  d e
e s t e  r é g i m e n .  

R É G I M E N  T R I B U T A R I O  E S P E C I A L

4
E n  e l  p r e s e n t e  i n f o r m e  s e  r e l a t a  e n
d e t a l l e  l a  e v o l u c i ó n  p r e v i s i b l e  d e  l a
F u n d a c i ó n .

L A  E V O L U C I Ó N  P R E V I S I B L E  D E  L A
S O C I E D A D

5
D u r a n t e  e l  p e r i o d o  a  r e p o r t a r ,  n o  s e
l l e v a r o n  a  c a b o  o p e r a c i o n e s  c o n
m i e m b r o s  a f i l i a d o s  n i
a d m i n i s t r a d o r e s .

L A S  O P E R A C I O N E S  C E L E B R A D A S
C O N  S O C I O S  Y  A D M I N I S T R A D O R E S

6
E n  e l  3 1  d e  d i c i e m b r e  y  l a  f e c h a  d e
p r e s e n t a c i ó n  d e  e s t e  i n f o r m e  a l
C o n s e j o  D i r e c t i v o  n o  s e  h a n
p r e s e n t a d o  a c o n t e c i m i e n t o s
i m p o r t a n t e s  q u e  v a l g a  l a  p e n a
r e s a l t a r .

A C O N T E C I M I E N T O S  I M P O R T A N T E S
D E S P U É S  D E L  E J E R C I C I O

7
L a  F u n d a c i ó n  d a  c u m p l i m i e n t o  a  l a s
n o r m a s  d e  s e g u r i d a d  s o c i a l  i n t e g r a l  y
p a r a f i s c a l  y  a  3 1  d e  d i c i e m b r e  s e
e n c o n t r a b a  a  p a z  y  s a l v o  e n  p a g o s
p o r  e s o s  c o n c e p t o s .

O T R O S


